                                       УТВЕРЖДАЮ

Директор МБОУ СОШ №21
______ / Е.А. Шумахер/
ПЛАН
работы по подготовке и проведению аттестации
 педагогических работников МБОУ СОШ №21
на 2021-2022 учебный год.

	№
	Вид деятельности
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1. 
	Составление и утверждение плана работы по подготовке и проведению аттестации педагогических работников.
	Май
	Директор 

Шумахер Е.А.

	2. 
	Подготовка приказов об организации аттестации:

- приказ о назначении ответственного за организацию  аттестации педагогических  работников;

- приказ о проведении аттестации.
	Август   
	Шумахер Е.А.

	3. 
	Изучение нормативно-правовых  документов по аттестации педагогических работников 
	В течение года
	Шумахер Е.А.

	4. 
	Обновление информации на стенде по аттестации.
	В течение года
	Ушакова  Е.В.

	5. 
	Проведение индивидуальных консультаций для аттестующихся в 2021-2022 учебном году по разъяснению требований показателей и критериев для установления уровня квалификации, предъявляемым к квалификационным категориям, по формированию аттестационного Портфолио. 
	По мере необходимости
	Ушакова  Е.В.

	6. 
	Ознакомление педагогических работников с региональными документами по аттестации, УО, связанных с аттестацией.
	По мере поступления
	Шумахер Е.А.


	7. 
	Заседания аттестационной комиссии  для проведения  внутренней оценки  портфолио
	Январь 

	Члены аудит. комиссии 

	8. 
	Составление и утверждение перспективного графика прохождения курсов повышения квалификации педагогическими работниками.
	август

	Шумахер Е.А.

	9. 
	Прием заявлений на аттестацию квалификационных категорий. Прием представлений на аттестацию.


	Не позднее чем за 2 месяца до аттестации

	Ушакова  Е.В.


	10. 
	Формирование и предоставление в ЦРО аттестационных документов: список аттестуемых  педагогических работников; представления, заявления, график аттестации педагогических работников.
	 (по графику)
	Шумахер Е.А.

	11. 
	Составление и утверждение перспективного плана-графика прохождения аттестации педагогических работников. 
	Сентябрь 
	Ушакова  Е.В.

	12. 
	Инструктивно-методическое сопровождение процесса аттестации:

- индивидуальные консультации;

- методические совещания;

- педсовет 
	в течение года


	Шумахер Е.А.
Ушакова  Е.В.

	13. 
	Информирование  аттестуемых педагогических работников под роспись о дате, месте и времени проведения аттестации.  
	за месяц до начала аттестации 
	Шумахер Е.А.

	14. 
	Ознакомление аттестуемого и руководителя под роспись с экспертным заключением и сдача его в ЦРО города Усть-Лабинска.
	В течение 2-х дней после его заполнения
	Шумахер Е.А.
Ушакова  Е.В.

	15. 
	Аттестация педагогических работников на «соответствие» занимаемой должности.
	Декабрь 
	Шумахер Е.А.

	16. 
	Аттестация педагогических работников на (первую) категорию.
	По графику
	Шумахер Е.А.

	17. 
	Ознакомление аттестованного работника под роспись с приказом и внесение  изменений в личное дело педагогического работника.
	после получения документов 
	Шумахер Е.А.

	18. 
	Внесение записей в трудовые книжки о присвоении квалификационных категорий (первая, высшая)
	после получения приказа 
	Шумахер Е.А.

	19. 
	Внесение коррективов по итогам аттестации работников
	Май 
	Шумахер Е.А.


